
ИНФОРМАЦИЯ  

О МЕРАХ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ  

ДЛЯ МЕДИЦИНСКИХ РАБОТНИКОВ  

(ВРАЧЕЙ И СРЕДНЕГО МЕДИЦИНСКОГО ПЕРСОНАЛА) 

ГБУ РО «ГКССМП» 

 

1. Дополнительные меры социальной поддержки медицинским 

работникам в виде единовременных денежных выплат врачам и среднему 

медицинскому персоналу согласно Постановлению Правительства Рязанской 

области от 09.03.2022 №67 «Об установлении дополнительных мер 

социальной поддержки медицинским работникам медицинских организаций, 

подведомственных исполнительным органам Рязанской области» (с 

изменениями и дополнениями) и Постановлению Министерства 

здравоохранения Рязанской области от 22.12.2022 №10 «О мерах по 

реализации постановления Правительства Рязанской области от 09.03.2022  

№67…» (с изменениями и дополнениями): 

в размере 100 000 (сто тысяч) рублей врачам и 50 000 (пятьдесят тысяч) 

рублейсредним медицинским работникам за каждый полный отработанный 

год в течение пяти лет, исходя из следующих условий: 

- медицинские работники впервые приняты в медицинские организации, 

подведомственные исполнительным органам Рязанской области, в период с 1 

января 2022 года по 31 декабря 2025 года включительно на должности, 

указанные в Перечне, основным местом работы которых являются 

подразделения, оказывающие амбулаторно-поликлиническую помощь или 

скорую медицинскую помощь; 

 обращение за мерой социальной поддержки не позднее 31 декабря 

года трудоустройства; 

 медицинские работники заключили договор о предоставлении 

дополнительной меры социальной поддержки; 

 медицинские работники заключили трудовой договор 

(дополнительное соглашение к трудовому договору) с 

государственным учреждением здравоохранения Рязанской области, 

подведомственным исполнительным органам Рязанской области 

(далее – Учреждение), на условиях полного рабочего времени 

(объем работы не менее чем на одну полную ставку) установленного 

в соответствии со статьями 92, 350 Трудового кодекса Российской 

Федерации, и замещают должности в соответствии с утвержденным 

Правительством Рязанской области Перечнем, для которых 

предусмотрено предоставление дополнительных мер социальной 

поддержки на очередной финансовый год. 

https://internet.garant.ru/#/document/403627730/entry/1000
https://internet.garant.ru/#/document/12125268/entry/92
https://internet.garant.ru/#/document/12125268/entry/350
https://internet.garant.ru/#/document/403627730/entry/1000


2.  Специальная социальная выплата – установлена с 1 января 2023 г. 

отдельным категориям медицинских работников (за исключением 

руководителей медицинских организаций и их заместителей, а также случаев 

внутреннего и внешнего совместительства) на основании Постановления 

Правительства РФ от 31 декабря 2022 г. №2568 «О дополнительной 

государственной социальной поддержке медицинских работников 

медицинских организаций, входящих в государственную и муниципальную 

системы здравоохранения и участвующих в базовой программе 

обязательного медицинского страхования либо территориальных программах 

обязательного медицинского страхования». 

Максимальные месячные размеры специальной социальной выплаты 

одному медицинскому работнику ГБУ РО «ГКССМП», на основании 

указанного Постановления Правительства № 2568,составляют:  

 врачи станции скорой медицинской помощи – 11 500 рублей; 

 фельдшеры и медицинские сестры станции скорой медицинской 

помощи – 7 000 рублей; 

 фельдшеры (медицинские сестры) по приему вызовов скорой 

медицинской помощи и передаче их выездным бригадам скорой 

медицинской помощи – 4 500 рублей. 

 младший медицинский персонал станции скорой медицинской 

помощи – 4 500 рублей. 

3. Медицинским работникам (врачам, среднему медицинскому 

персоналу) может быть предоставлено служебное жилье в государственном 

жилищном фонде Рязанской области (Закон Рязанской области от 14.09.2006 

№ 111-ОЗ «О служебных жилых помещениях в государственном жилищном 

фонде Рязанской области») либо на условиях договора коммерческого найма 

(при наличии свободных квартир и по согласованию с Министерством 

здравоохранения Рязанской области, Министерством имущественных и 

земельных отношений Рязанской области).  


